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Igualdad Sustantiva Francisco Garcia de
entre Mujeres y Hombres

CONVOCATORIA PUBLICA PARA ACCEDER A LOS APOYOS DEL
PROGRAMA REINICIA EMPRESARIAS DE ALTO IMPACTO

El Gobierno del Estado de Jalisco, a través de la Presidenta del Comité
Interno de Validaciéon del Programa “EMPRESARIAS DE ALTO IMPACTOQO”, con
fundamento en Nuevos Lineamientos del Programa Reinicia “Empresarias de
Alto Impacto” en el Ejercicio Fiscal 2020, publicados en el Peridédico Oficial “El
Estado de Jalisco” el dia 17 de agosto del 2020.

CONVOCA
A las Micro y Pequetias Empresas, en lo sucesivo MYPES, establecidas en el
Estado de Jalisco, lideradas por mujeres, que tengan entre 1y 100 personas
empleadas registradas ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
y que hayan sido afectadas por las medidas preventivas y de contencion,
adoptadas en razén de la pandemia COVID-19; a participar en el Programa
“EMPRESARIAS DE ALTO IMPACTQ”, conforme a las siguientes bases:

I. Objeto

La presente convocatoria tiene por objeto establecer las bases vy
procedimiento para la recepcion de solicitudes y seleccion de beneficiarias
del Programa “EMPRESARIAS DE ALTO IMPACTQO” para el ejercicio fiscal
2020, y con ello, apoyar a las Micro y Pequenias empresas (MYPES), lideradas
por mujeres en el estado de Jalisco, a través de la inyeccion de liquidez que
les permita cubrir los gastos de ndmina y capital de trabajo, contribuyendo
asiala disminucion de las brechas de participacion econdmica entre mujeres
y hombres en el estado de Jalisco, agravadas por la crisis generada por la
pandemia COVID-19.

Il. Cobertura

Esta convocatoria tiene una cobertura estatal, que abarca los 125 municipios

ﬁ%Le | estado de Jalisco.
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lll. Monto Global de la Convocatoria

El monto global de esta convocatoria es de $66,995,64039 (sesenta y seis

millones novecientos noventa y cinco mil seiscientos cuarenta pesos 39/100

M.NL).

IV. Apoyos a otorgar
El Apoyo econdmico para némina y capital de trabajo serd de $10,000.00
(Diez mil pesos 00/100 M.N.) por persona empleada registrada en el IMSS, y
estard topado a 10 personas empleadas, es decir, hasta por $100,000.00
(Cien mil pesos 00/100 M.N.) por empresa.

En el caso de personas fisicas que tengan mds de una empresa, el apoyo se
encontrard topado a 10 personas empleadas, es decir, a $100,000.00 (cien mil

pesos 00/100 MN), imdependientemente del nimero de empresas que tenga.

Los montos y topes mdximos de apoyo descritos anteriormente, serdn
vdlidos para todas las solicitantes, con excepcion de aquellas que hayan sido
beneficiarias del Programa Plan Jalisco COVID-19 “Proteccion al Empleo
Formal”’, en cuyo caso podrian acceder al apoyo del presente Programa, si

cumple alguna de las siguientes condiciones:

a) Si la solicitante comprueba haber liqguidado el saldo total del crédito
de dicho programa, a través de la carta de no adeudo expedida por el
Consejo Estatal de Promocion Econdmica, podrd solicitar hasta el
tope mdaximo de montos.

b) Si la solicitante tiene saldo deudor en el Programa Plan Jalisco
COVID-1? “Protecciéon al Empleo Formal” y el monto aprobado en el
presente Programa “Empresarias de Alto Impacto” es superior a dicho
saldo, se podrd otorgar el diferencial, siempre y cuando compruebe

gque mantuvo los puestos de trabajo registrados en aquel programa.

Elmonto aprobado en el presente Programa, se utilizard primeramente para
saldar el crédito del Plan Jalisco COVID-19 “Proteccion al Empleo Formal”, o
en su caso para pagarlo parcialmente y sélo en caso de existir remanente se
e entregard a la Beneficiaria. La comprobacién deberd realizarse sobre la
@\}g J alidad del monto solicitado en el presente Programa.
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V. Temporalidad

Las solicitantes que resulten beneficiadas por este programa por una unica
ocasion, recibirdn el apoyo econdmico en una sola exhibiciéon durante el
ejercicio fiscal 2020, una vez que se haya cumplido lo que establezca la
presente convocatoria y se haya firmado la documentacién juridica

correspondiente.

VI. Requisitos para personas fisicas

1 Ser mujer mayor de 18 anos vy | Identificacién  oficial (INE o
acreditar la identidad de la|pasaporte mexicano) y CURP; en
propietaria de la MYPE; caso de ser extranjera, tarjeta de

residencia o forma migratoria;
Situacién fiscal vigente, activa y | Constancia de situacion  fiscal
2 actualizada; vigente, activa y actualizada
emitida por el SAT con antigiedad
maxima de 3 meses;

3 Demostrar que la MYPE se|Copia simple del comprobante de
encuentra  establecida en el|domicilio fiscal con vigencia
Estado de Jalisco; maxima de 3 meses:

Acreditar personas empleadas | SUA o la propuesta de cédula de

4 registradas ante el IMSS; determinacién de cuotas emitido

por el IMSS (emision mensual
anticipada EMA) acompanado del
recibo de pago correspondiente;

5 Cuando apligue, acreditar que la | Contrato vigente de prestacion de
plantilla laboral estd bajo la | servicios dela empresa de servicios

A figura de subcontratacion; que haga la subcontratacion de sus
£/ personas empleadas;
{1
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6 Cuando aplique, acreditar que la | Factura mds reciente emitida por
relacién de subcontratacion se|la  empresa que haga la
encuentra vigente; subcontratacién de sus personas

empleadas y su pago
correspondiente;

7 Manifestar que la informacion es | Carta bajo protesta de decir
veridica para el tramite | verdad:
administrativo;

8 Acreditar que la solicitante tiene
cuenta bancaria a su nombre, con Cardatula del estado de cuenta
numero de CLABE interbancaria; mas reciente con mnumero de

CLABE interbancaria e institucion
bancaria;

9 En caso de haber sido beneficiaria
y recibido el Apoyo Financiero en Presentar SUA o propuesta de
el Programa Plan Jalisco COVID- cédula de determinacion de cuotas
19 “Proteccion al Empleo Formal”, emitida por el IMSS (Emision
haberlo pagado, o en caso de Mensual Anticipada) acompanado
continuar con el adeudo, del recibo de pago
acreditar que se mantiene el correspondiente, y
mismo  numero de  personas a) Carta de No Adeudo emitida por
empleadas o mds, en relacion a la FOJAL y/o CEPE en caso de haber
fecha en la que se registrd a dicho liquidado el crédito, o
programa.

b) Carta Compromiso
Complementaria (Anexo 3), en caso
de continuar con el adeudo

10 En caso de haber sido beneficiada [ Para comprobar la liquidacién del

y recibido el dinero en el

Programa de “Proteccion al
Empleo Formal” del Municipio de
Guadalajara; demostrar la

liguidacion del crédito adquirido.

crédito en el Programa del

Municipio de Guadalajara,

constancia que lo acredite,

expedida por autoridad

competente de dicho Municipio.
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VIIL Requisitos para persona juridica o moral

Acreditar existencia de la MYPE [ Copia simple del acta constitutiva

1 como persona juridica o moral, y [de la empresa, y en su caso
que al menos el 50% del capital | testimonio o instrumento en donde
social de la MYPE sea propiedad | se dé cuenta que al menos el 50%
de mujeres; del capital social de la MYPE sea

propiedad de mujeres;
Situacién fiscal vigente, activa y [ Constancia de situacion fiscal

2 actualizada. vigente, activa y actualizada

emitida por el SAT, con antigledad
mdxima de 3 meses;
Acreditar la identidad de la [Identificaciéon oficial vigente (INE o

& persona Representante Legal, pasaporte mexicano) y CURP; de la

persona Representante Legal de la
persona juridica o moral; en caso
de ser extranjera, tarjeta de
residencia o forma migratoria;

4 Acreditar la personalidad juridica | Copia  simple del testimonio o
de la persona Representante |instrumento que contenga los
Legal; poderes de la persona

Representante Legal con su debida
boleta registral;

5 Demostrar que la MYPE se
encuentra  establecida  en el Copia simple del comprobante de
Estado de Jalisco. domicilio  fiscal con vigencia

maxima de 3 meses;
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Acreditar personas empleadas [ SUA o la propuesta de cédula de

6 registradas ante el IMSS; determinacién de cuotas emitido

por el IMSS (emision mensual

anticipada EMA) acompaniado del

recibo de pago correspondiente;
Cuando aplique, acreditar que la | Copia simple del contrato vigente

/ plantilla laboral estd bajo la figura | de prestacion de servicios de la
de subcontratacion; empresa que haga la

subcontratacién de sus personas
empleadas;

8 Cuando aplique, acreditar que la

-, S, Factura mdas reciente emitida por
relacion de subcontratacion se
encuentra vigente; la empresa que haga la
subcontratacion de sus personas
empleadas y su pago
correspondiente;
9 Acreditar que la solicitante tiene
, Cardtula del estado de cuenta
cuenta bancaria a su nombre, con
numero de CLABE interbancaria; mds reciente con mnumero de
CLABE interbancaria;
10 Manifestar que la informacion es
I o Carta bajo protesta de decir
veridica para el tramite
administrativo: verdad firmada por la persona
representante legal;

T En caso de haber sido beneficiaria | Presentar SUA o propuesta de
y recibido el Apoyo Financiero en [ cédula de determinacion de
el Programa Plan Jalisco COVID- | cuotas emitida por el IMSS
19 “Proteccion al Empleo Formal”, [ (Emisiéon  Mensual  Anticipada)
haberlo pagado, o en caso de | acompanado del recibo de pago
continuar con el adeudo, | correspondiente, y
acreditar que se mantiene el | a) Cartade No Adeudo emitida por
mismo numero de personas | FOJAL y/o CEPE en caso de haber

empleadas o mas, en relacién a la | liquidado el crédito, o
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fecha en la que se registré a dicho b) Carta Compromiso
programa. Complementaria (Anexo 3), en
caso de continuar con el
adeudo
12 En caso de haber sido beneficiada | Para comprobar la liquidaciéon del

y recibido el dinero en el Programa | crédito en el

”

de “Protecciéon al Empleo Formal

del Municipio de Guadalajarg;

Programa del
Municipio de Guadalajara,

constancia  que lo acredite

demostrar la liquidacion del|expedida por autoridad

crédito adquirido. competente de dicho Municipio.

La documentacion se deberd pre cargar en formato electréonico en la

Plataforma de Registro disponible en

https://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx/

En caso de que los documentos cargados en la Plataforma de Registro por
parte de la solicitante no correspondan con lo solicitado, no sean legibles, o
su vigencia no se sujete a lo establecido, se le hard llegar a la solicitante via
correo electronico una notificacion enunciando las omisiones o errores

detectados y requiriendo la solventaciéon de su parte.

La solicitante podrd acceder nuevamente a la Plataforma de Registro para
realizar la solventacién documental que se le haya requerido. En caso de que
transcurran 3 dias hdbiles después de emitida la notificacién sin que la
solicitante haya solventado, la solicitud serd cancelada y ésta serd

notificada via correo electrénico.

Las solicitudes que no cumplan con los requisitos senalados en la presente

Convocatoria y en los Lineamientos respectivos, serdn desechados de plano.

En esta ocasion y derivado de la contingencia sanitaria provocada por el
COVID-19,se dard por entendido que toda la informacion proporcionada, asi
como documento que se incorpore a la Plataforma de Registro, es de buena

“Fe y completa responsabilidad de quien lo remite.
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Los documentos e informacién proporcionada estardn sujetos a revisiéon por
parte de las personas responsables del programa y las instancias de

fiscalizacion.

VIIL Criterios de Seleccién

El Programa se centrard en las MYPES lideradas por mujeres establecidas
en Jalisco que cumplieron con la totalidad de requisitos de los Lineamientos
y de la presente Convocatoria. Aquellos casos que necesiten una valoracion
adicional serdn resueltos de acuerdo a los criterios que establezca el Comité

Interno de Validacion del Programa (CIV) segun sus facultades.

Tendrdn prioridad de seleccion las solicitantes que, habiendo cumplido con
los presentes criterios de elegibilidad y requisitos, hayan participado en las
capacitaciones para no beneficiarias del programa Emprendedoras de Alto
Impacto 2019.

IX. Proceso de seleccion

La Direcciéon de Programas Estratégicos, adscrita a la SISEMH, serda la
direcciéon responsable de realizar la validaciéon juridica de los documentos
presentados por las participantes, en coordinacién con la Secretaria de

Desarrollo Econdmico.

Una vez que se ha verificado que se cumplen con los requisitos de elegibilidad
y en caso de resultar positiva dicha verificacion, se enviard el tramite al CIV

donde se procederd con la valoracion.

El CIV evaluard a cada una de las solicitudes y seleccionard a las
beneficiarias, utilizando el sistema de puntajes descrito en el siguiente punto.
Las solicitudes serdan ordenadas de mayor a menor calificacién, y se
procederd a seleccionar a las que obtengan los mayores puntajes y hasta

que la disponibilidad presupuestal lo permita.

rEh caso de ser seleccionada, se le notificard a la beneficiaria via electréonica

\\\\\
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documentos y en su debido caso firmar la documentacién juridica
correspondiente y carta bajo protesta de decir verdad y se obliga a realizar

la comprobacion establecida en el numeral 10.4 de los Lineamientos.

X. Criterios de Evaluaciéon
Se tomardn en consideracién los siguientes pardmetros para la evaluacion

de las solicitudes, priorizando aquellas que tengan un mayor puntaje. La

calificacién minima para que la solicitud pueda ser aprobada es de 65

puntos.
Antigledad de la|Hastal10 Se privilegiard a las MYPES con
Micro vy Pequena mayor antigiedad
Empresa
Modalidad de | Hasta 10 Se privilegiard la contrataciéon
Contratacion directa
Género de tomadoras | Hasta 10 Se privilegiard a las MYPES
de decisiones. cuyas personas Propietarias y

Representante Legal sean

mujeres.
Género de las | Hasta 10 Se privilegiard a las MYPES con
Personas mayor ndmero de mujeres
Trabajadoras contratadas.
Sector Hasta 25 Se privilegiard a sectores que
fueron considerados no

esenciales y  suspendieron

operaciones.

Cuestionario Hasta 35 Llenado completo en
Diagndstico. formulario y potencialidad de

la empresa.

>tal 100
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El CIV se reservard la facultad de modificar la calificacion minima durante

la ejecucion del Programa en funcion de la disponibilidad presupuestal.

XI. Criterios de Exclusiéon

a)

b)

c)

d)

e)

1)
g)

k)

Ser funcionaria o servidora publica en alguno de los 3 érdenes de
Gobierno, que se encuentre en conflicto de interés;

En caso de persona juridica, que la socia mayoritaria o representante
legal, sea funcionaria o servidora publica en alguno de los 3 érdenes de
Gobierno y se encuentre en conflicto de interés;

Las solicitantes de apoyo que cuenten con alguna sancién
administrativa o inhabilitacion temporal o definitiva con otra entidad u
organismo (federal o estatal) no podrdn ser sujetas de apoyo alguno
mediante el presente programa,

Contar con reintegros y/o comprobaciones pendientes de proyectos
ante la SISEMH;:

Haber presentado informaciéon y/o documentacion apédcrifa a la
SISEMH,;

Tener incumplimientos de proyectos anteriores, ante la SISEMH,;

Haber realizado operaciones con proveedores publicados por el
Servicio de Administracion Tributaria, como empresas que facturan
operaciones simuladas (EFOS);

Haber sido beneficiada y recibido el apoyo del Programa Reactiva;
Haber sido beneficiada del Programa Reinicia “Para Nomina y Capital
de Trabajo”;

Haber sido beneficiaria del Programa Fuerza Mujeres, para el ejercicio
fiscal 2020; y

Las demds que determine el Comité Interno de Validaciéon (CIV)

XII. Comprobacién del Apoyo Econdmico.

Transcurridos 30 dias naturales después de que la Beneficiaria reciba el

apoyo econdmico, ésta contard con 15 dias hdbiles para realizar el

procedimiento de comprobaciéon en el cual se demuestre que mantuvo el

“mismo numero de personas empleadas contenidas en la plantilla laboral

@%g?ieditqdq a través del Formato del Sistema Unico de Autorregistro (SUA)
RSSO
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emitido por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) registrada al inicio

del programa.

La Beneficiaria deberd de ingresar al sitio

https://rumboalaigualdad jalisco.gob.mx/ v deberd de cargar los siguientes

documentos:

1. Cédula de Determinaciéon de Cuotas del Sistema Unico de
Autodeterminacion (SUA) o la Propuesta de Cédula de Determinacion
de Cuotas (emision mensual anticipada EMA) emitido por el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) que deberd demostrar que se
mantuvo el numero de personas trabajadoras contenidas en la
plantilla laboral durante el mes inmediato posterior a su registro.

2. Comprobante de pago correspondiente.

Los documentos e informacién proporcionada estardn sujetos a revisiéon por
parte de la direccion responsable del programa y las instancias de

fiscalizacion. Se notificard a la interesada el resultado de la revision.

XIII. Reintegro de recursos por parte de la Beneficiaria

Si la beneficiaria al momento de realizar el procedimiento de comprobacion,
cae en algun supuesto de incumplimiento establecido en los presentes
lineamientos, se solicitard el reintegro total de los recursos en un plazo de
tres dias hdbiles.

e En caso de no realizar el procedimiento de comprobacion segun lo
dispuesto en la presente convocatoria y en los lineamientos del
programa, se le hard una notificacion de retraso via electréonica para
que este tradmite sea subsanado; si a los cinco dias hdbiles de haberse
enviado dicha notificaciéon la comprobacion no ha sido realizada, se le
solicitara el reintegro total de los recursos, en un plazo de tres dias
hdbiles.

e Encasode no presentarse el reintegro, se hard constar la sanciéon a la
Beneficiaria, que consistird en dejar sentado su incumplimiento para
que la Secretaria y otras Dependencias consideren no contemplar su
solicitud de participacion en proximos programas de apoyo

econodmico.
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XIV. Vigencia.
La presente convocatoria tendra vigencia a partir del dia 24 de agosto de
2020 dos mil veinte hasta el dia 25 de septiembre de 2020 dos mil veinte o

hasta que se agote el fondo establecido en los Lineamientos del Programa.

XV. Informacién de contacto oficial.
Para consultar dudas sobre la convocatoria, estdn a su disposicién los
teléfonos 33-3160-0789 y 33-2014-1268 el correo

altoimpacto.sisemh@jalisco.gob.mx

Informacién Adicional.
Eltramite de este programa es gratuito, y no requiere de intermediarios para

su participacion y seguimiento.

El procedimiento de comprobaciéon y seguimiento de quienes resulten
seleccionadas como beneficiarias, asi como sus derechos, obligaciones vy
demds disposiciones especificas del Programa Reinicia “EMPRESARIAS DE
ALTO IMPACTOQO", se pueden consultar en los LINEAMIENTOS del Programa
Reinicia “EMPRESARIAS DE ALTO IMPACTO", publicados en el Periddico
Oficial "El Estado de Jalisco" el 17 de agosto del 2020, en la liga:
https://periodicooficialjalisco.gob.mx/sites/periodicooficialjalisco.gob.mx/file
s/08-17-20-bis.pdf

‘Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda

prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa’

Maria Elena Garcia Trujillo
Presidenta del Comité Interno de Validacion de los Lineamientos del

Programa Empresarias de Alto Impacto.
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