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Igualdad Sustantiva g@g
entre Mujeres y Hombres Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

RESULTADOS DE LA
DICTAMINACION DE LOS PROYECTOS PRESENTADOS EN EL PROGRAMA
ASOCIACIONES POR LA IGUALDAD, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

De conformidad con los numerales 1114, 11.1.5, T1.1.6 y 11.1.7 de las Reglas de Operacion
del Programa “Asociaciones por la Igualdad” para el ejercicio fiscal 2020 publicadas
el 14 de marzo de 2020 en el Periddico Oficial El Estado de Jalisco y la Convocatoria
de “El Programa” publicada el 30 de mayo de 2020 en la pagina web
https://rumboalaigualdad.jalisco.gob.mx/asociaciones-por-la-igualdad se llevd a
cabo el proceso de DICTAMINACION.

La dictaminacion consistié en evaluar los proyectos segun el numeral 103 y los
criterios establecidos en la convocatoria de manera colegiada, a través de una
Comisiéon Dictaminadora, considerando los criterios del numeral 111.5. Para efectos
de evaluar la totalidad de programas validados de manera favorable se
conformaron ocho comisiones dictaminadoras.

A continuacién se enuncian los nombres de las personas que las conformaron
e Mario Alonso Oropeza Hall
e Lucia Ortiz Arellano
e Anahi Rodriguez Martinez
e Maria José Gémez Ruiz
e Alexis Esperanza Calderén Unda
e Karina Anaid Hermosillo Ramirez
¢ Jennifer Mariana Alvarez
e Harold Sydney Dutton Trevino
e Mayra Rodriguez Lucero
e Gardenia Lemmen-Meyer
o FEster Soto Gonzdlez
e Tania Herndndez Gordillo
o Pablo Navarrete Gutiérrez
e José Luis Tiscareno Moran
e Diego Alejo Vazquez Pimentel
e Sofia Valenzuela Fuentes
e Marco Sebastian Ocegueda Sanchez
o Fabidn Omar Muro Muro
e Andrés Trevitio Luna
o José Martin Diaz de Ledn Diaz de Ledn
e Anis Badi Zarate Khalili
e Ana Gabriela Velasco Garcia
e Francisco Talavera Durdn
e Ruth Alejandra Lépez Herndndez
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De acuerdo al numeral 1114 sdélo se consideraron dictaminados favorablemente
aquellos proyectos que obtuvieron una valoracién igual o mayor a 60% siendo los
resultados definitivos y asignando los recursos a los proyectos elegibles segun el

numeral 11.1.7.

De esta manera, y en virtud de lo expuesto y fundado anteriormente, se informan los
resultados de la etapa de dictaminaciéon. Los proyectos a continuacion enunciados
serdn beneficiados por el Programa Asociaciones por la Igualdad en el ejercicio
fiscal 2020 y deberdn seguir en comunicacién con la Direccidon responsable de “El

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Programa”, a través del correo asociacionessisemh@jalisco.gobmx para

siguientes etapas:

PRESUPUESTO
FOLIO NOMBRE DE LA AC |NOMBRE DEL PROYECTO ESTATAL
APIL- Pr;griar:ic;i In‘;eo?ral
00002- | Maternando, AC esignitieande $445.450,00
5020 Paternidades y
Maternidades de la ZMG
Prevencion de la
APL violencia a través del
D B imi
00003- on Bosco Sobre .c(ono'cmmento dg/su $200.000.00
5020 Ruedas, AC. dindmica, resolucion de
conflictos y perspectiva
de género
Tocando Puerto; Talleres
APL- Unidos Planificamos el de Sensibilizacion
00005- b lony. $235300,00
Agro, AC. Prevencion de Violencia
2020 , ,
de Género, para Jévenes.
F ion Xilu Xahui
API- :n:qocflnDetL;r:Dlljl Alianza de Mujeres
00007- poy Autlenses por la S$350.700,00
Integral Sustentable, _ .
2020 Democracia Paritaria.
AC
Colectiva Lila Mujeres
API- Fundacién Liderazgo y adocilesrc(sjenetcetzlsnjlegjigc;s
00008- Desarrollo para la poT proy $315.700,00
) libres de embarazos no
2020 Mujer, AC. . .
deseados e infecciones
de transmision sexual.
APL- Unid r Méxi Constr ndo noviaz
000710~ as por México, ons uye' o noviazgos $269.065,00
5020 AC. en la igualdad
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PRESUPUESTO
FOLIO NOMBRE DE LA AC |NOMBRE DEL PROYECTO ESTATAL
API- MRM Mujeres TODOS UNIDOS, POR
000T1- Rescatando Mujeres, UNA VIDA SIN $210.210,00
2020 AC. VIOLENCIA
Maternidad, trabajo y
APT familia: un modelo para
00015- Parvada. Est.rateglas abatir la doble jornada y $267700.00
Comunitarias, A.C. generar empresas
2020 .
familiarmente
responsables
Nuevas Masculinidades
API- para Incidir en la
00016- INCIDIR, AC. Erradicaciéon de la $3495%95 00
2020 violencia contra Las
mujeres
APL- Periplo, D rroll
00017~ eriplo, besarrotoy Somos Circo, Somos Paz $498.395,00
Cultura, AC.
2020
R ion Lila.
API- Fundacién Liderazgo y Adoleecseczc;l‘(c);s Il:r o
00018- Desarrollo para la receneioN criti:a a $383.600,00
2020 Mujer, AC. Scep “Y
igualdad de género.
API- Meson de la MUVIHDA: Mujeres y
00019- Misericordia Divina, | Hombres con VIHda por $483.400,00
2020 AC. Vinculos Solidos
El cuidado de las
personas adultas
mayores y las personas
APL- n discapacidad en
00020~ INCIDIR, AC. con Tiseapa $210.874,00
situacion de
2020 :
dependencia, una
responsabilidad
compartida
APT Unidos Planificamos
00023- Unidos Planificamos el Nuestra Sexuqlldad; $272.005.00
5020 Agro, AC. Talleres Juveniles de
Sexualidad Responsable.
APT Fundacion Xilu Xahui,
Apoyo al Desarrollo SEMBRANDO
25- 349.000,00
0(23825 Integral Sustentable, OPORTUNIDADES S '

AC.
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PRESUPUESTO
FOLIO NOMBRE DE LA AC |NOMBRE DEL PROYECTO ESTATAL
APIL- Red Promotora de los | Talleres interculturales
D h i
00020- ' erec os/de las para la gguldad y $240.404,00
Mujeres Indigenas en prevencion de las
2020 . . .
Jalisco, AC. violencias
API- Joévenes por una Jovenes indigenas en
00030- Conciencia Colectiva, accién. Construyendo $318.880,00
2020 AC. nuevas masculinidades.
APL- Instituto Medico Social| Albergue "El Refugio"
00032- ) J . J $500.000,00
El Refugio, AC. proyecto integral.
2020
API- Corpocreativo
R P
00034 - Cultura en etratos d:ﬂ ??segunda $424159,00
2020 Movimiento, A.C. ermisio
El impacto del COVID- 19
en comunidades
API- Instituto de Gestiény |indigenas y formacién de
00036- | Liderazgo Social para | mujeres lideres para su $395.000,00
2020 el Futuro, INDESO, AC. emprendimiento
socioecondmico
comunitario.
Centro para el .
| Transformar relaciones
API- Desarrollo Igualitario ermprender cambios
00037- y los Derechos Y . pi o ldad $491250,00
2020 Humanos, CEDIDH, aclata gug ¢
sustantiva
AC.
APT. PREPA SIN LIMITES
Centro de Integracién| superar las expectativas
00038- 261200,00
Tapalpa CITAC, AC. | educativas de la mujer S '
2020 .
en el medio rural
APL- Corpocreativo Redes por una crianza
00039- Cultura en i e $212.357,00
2020 Movimiento, A.C. comunitara
API-
L -
00040- AToda Voz, AC. La casa es de todos $257.523,00
diviértete, ayuda y gana
2020
“Cosa de Vatos”
API- Propuesta pedagdgica
00042- Delibera, AC. integral para fomentar $223700,00
2020 la reconfiguracion de las

masculinidades y el
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PRESUPUESTO
FOLIO NOMBRE DE LA AC |NOMBRE DEL PROYECTO ESTATAL
género en entornos de
violencia
.Como educar sobre
Masculinidades y
API- Instituto de Gestidény | Equidad de Género, en la
00043- Liderazgo Social para | economia familiar de la S300.000,00
2020 el Futuro, INDESO, AC. precariedad, en la
Pandemia y al regreso
de la Pandemia®?
API- Revolucionando Ideas
PASA LAVOZ POR LOS
00044- |Construyendo Suetios, $350.000,00
2090 AC. DERECHOS SEXUALES
API- Revolucionando Ideas Lo violencia. ni en
00050- | Construyendo Suerios, Inowbredeﬂ*moﬂ $350.000,00
2020 AC. '
Arte y cultura, para
API- erradicar la
00051- Impulso Trans, AC. discriminacion y $400.002,00
2020 fomentar la inclusién de
las personas trans
Reconstruccion de roles
de género en el nlcleo
API- £ ranza Comin familiar al oriente de
00052- spe a/\g ornun, ZMG concientizando $411.202,00
2020 o sobre el papel de la
mujer y fomentando
inclusion productiva
Estereotipos y roles de
APL- Trabajo Objetivo género como prdctica
00054- DetohanUade §ocuﬂ,parafavor§§erla $346.900,00
Oportunidades para | igualdad de condiciones
2020 . -
Servir, AC. y oportunidades entre
mujeres y hombres.
APT- Estrategia participativa
00056~ (DOmévaFWemco wﬁergeneramgnalporla $309.540,00
Solidario, A.C. prevencion de
2020
embarazos adolescentes.
API- . .
00060- Cultivando Sonrisas, Por ti, por mi, por todas. $444.500,00

2020

AC.
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PRESUPUESTO
FOLIO NOMBRE DE LA AC |NOMBRE DEL PROYECTO ESTATAL
APT Hombres Trabajadores
00063~ Comun.ldad de los Sexuales: Céﬁstruyendo $217.250 00
Martines, AC. Masculinidades
2020 :
Alternativas
API- Pilhuancalli “Todos somos iguales,
00062- Montessori todos apoyamos en $477.060,00
2020 Neuromotor, A.C. casa”
API- Poz v Reconstruccion Rompiendo estereotipos
00070- Y N _ dentro del centro $201.787,00
del Tejido Social, AC. ) .
2020 penitenciario.
Contribuir al
fortalecimiento de
00073- | Proyecto Ovoide, AC. aeimmacionde $204.625,00
estereotipos en las ninas
2020
y adolescentes en
situacion de casa hogar
en Jali
API- Paz v Reconstruccion Masculinidades positivas
00075- Y N . dentro del centro $202.237,00
del Tejido Social, AC. ) o
2020 penitenciario.
AL | aaion e
00077- 99 Red violeta digital $360.500,00
5020 Profesionales de la
Comunicacion AC.
A .
AP | TejiendoRedes, | JEEREIR IS
00084- |Educaciény Bienestar, ual ' Ir roductivos $500.000,00
5020 AC se uaésy eproduc
no estdn en cuarentenal
API- D iorta. O ¢ v CIUDADANITOS EN
oo00- |~ P :l’, L*Aez'om ACCION: NO TE $498.036,00
2020 CH A ENROLES
API- Nifios v Adolescentes Semillas de Paz. Mujeres
00101- Ay e agentes de Cambio, $300.000,00
2020 en Armonie, Ak contra la Violencia
Programa de
API- Transfo Emopresas Certificacién de
00103- C‘S ° io [ pA c Sistemas de Gestion de $426.695,00
2020 ociaes, Al Igualdad de Género en

empresas
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PRESUPUESTO
FOLIO NOMBRE DE LA AC |NOMBRE DEL PROYECTO ESTATAL
Masculinidades
APL- morosas, incluyentes
00106- Cuidarte, AC. am netyentesy $381743,00
libres de violencia en
2020 -, )
jovenes de Jalisco.
Habilidades para la vida
APL- Colectivo México como herramienta de
00107- OLeCtIve _ $301.000,00
Solidario, A.C. empoderamiento
2020 :
femenino
Centro de la
API- Diversidad y los De Sororidad, Netas y
0O0MN0o- Derechos Sexuales, Patinetas ... En Tiempos S500.000,00
2020 Colectiva Diversiless, Del COVIDI19
AC.
API-0O0111-| Tu Techo Mexicano de Constructoras de
41272
2020 Occidente, AC. igualdad S 500
API-00115-| El Telar de Sarape, .
5020 AC. Semillas de Igualdad $495.000,00
API- México Barroco, Responsabilidad y
0O0MN6- Cultura y Desarrollo | nuevas masculinidades $379.320,00
2020 Artistico, AC. para la igualdad
APL- Con el Poder de Hacer Bus-k-arte por la
- 9162
0oTo KHUBA, AC. igualdad en Jamay $389162,00
2020
Formaciéon de
API-00121-| Albergue Infantil Los |masculinidades positivas
210.624
2020 Pinos, AC. en el Albergue Infantil §210.624,00
Los Pinos.
API- Colegio
“ ion I
00128- Iberoamericano de f:j:qscggl sgiulzli;;[" $350.000,00
2020 Occidente, AC. ombore d
Red de lideres
APL- ProSociedad Hacer comunitarias
00135- _ , Y $331753,00
Bien el Bien, AC. promotoras de la
2020 . ,
igualdad de género.
APL- C H r Nacid Juntas y juntos seguimos
00136- asd@ Fogar Nacicos Y] d $200.081,00

2020

para Triunfar, AC.

creciendo.
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PRESUPUESTO
FOLIO NOMBRE DE LA AC |[NOMBRE DEL PROYECTO ESTATAL
Facultamiento
Asociacion Nacional | ciudadano a familias de
API- . .
00137- de Impulso al la localidad EL Rgnchlto, $246200,00
5020 Desarrollo Rural para prevenir la
Sustentable, AC. violencia hacia las
mujeres.
Juventudes en Accidn
por la Igualdad:
Espacios de
API- . . .
00140- Colectivo Ser, Mejor empgfjleramlentoi / $499.826 00
5020 Ser, AC. formamon y educacion
en la igualdad de genero
y acciones que
favorezcan a la salud
API- Coalicion Nacional de Escuela Itinerante de
00141- Mujeres Rurales, AC Arte y Cultura Popular S500.000,00
2020 o para la Igualdad
APL- Ludoterapia El trabajo de cuidado
00145- _ o . $297.000,00
Autocreadora, AC. | siendo invisible a los ojos
2020
“MOSAICO
API- Fondo de Cooperacion| OCUPACIONAL PARA
00146- para el Desarrollo, ERRADICAR LOS $393.292,00
2020 AC. ESTEREOTIPOS DE
GENERO"
API- Joévenes por una .
00147- Conciencia%olectiva, Estrategia inclambres en $380.570,00
2020 AC. red
APL- GODAC, Qrupo de
00154 - Oportunidades, El hombre que quiero ser. $335.300,00
5020 Desarrollo y Apoyo
Ciudadano, AC.
API- Fundacion con Masculinidades a la
00156- Equidad. AC derriba: las nuevas $356.256,00
2020 quieag, Al formas de ser hombre.
API- Instituto Altetio para For‘[tqle.mmlen.to del
00160- el Desarrollo De ;;Z?%C;T::fe:e:s $200.003,00
2020 Jalisco, AC.

ETAPA 2
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PRESUPUESTO
FOLIO NOMBRE DE LA AC |NOMBRE DEL PROYECTO ESTATAL
Centro Organizado de
Recursos Alimentarios
AP Servici "Ed r con enfoque de
00161- Y Serviclos Hedl 4 $484.000,00
5020 Omnimodos para igualdad"
Nifios, CO.RAS.ON,
AC.
APIL- Contro de MATRIA:C:IS:E;mdadeS,
00162- Psicoterapia Creativa empoderqmliento S500.000,00
A AC.
2020 de Artey Juego, AC femenino y vida laboral.
API-
00164- A Toda Voz, AC. "+" ConCiencia $400.000,00
2020
Disminucion de las
brechas de género para
API- fortalecer la
00168- [BigHelp de México, AC. participaciéon de las $425.471,00
2020 mujeres de San Pedro
Itzicdn en la pequetia
agricultura.
Para mas informacion favor de comunicarse al correo

asociaciones.sisemh@jalisco.gob.mx o consulte nuestras redes sociales en:

Twitter: https://twitter.com/IgualdadJdalisco o @IgualdadJalisco

Facebook: www.facebook.com/IgualdadJdalisco/ o @Igualdaddalisco
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ACTA DE DICTAMINACION DE LOS PROYECTOS INSCRITOS EN EL
PROGRAMA ASOCIACIONES POR LA IGUALDAD 2020

-1
1]

q :
En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 16:00 horas del dia lunes 24 de julio de 2&)20, L'\L
estando reunidos, via remota a través de Google Meet atendiendo las recomendaciones y

U medidas por la contingencia por COVID-19, previa convocatoria, quienes integran las

Comisiones Dictaminadoras, para realizar el andlisis, evaluacién y dictaminacién de los
proyectos participantes en la convocatoria del Programa Asociaciones por la Igualdad 2020
de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres (SISEMH), para tratar el
siguiente orden del dia:

1. Instalaciéon de la Comisidn Dictaminadora; W
2. Revisidon general de los proyectos a dictaminar;

3. Dictaminacion de cada proyecto como “aprobado” o “no aprobado”, conforme a la

puntuacion.
—7 4. Informe finaly resultado de los trabajos de la Comision Dictaminadora.
ANTECEDENTES.

1 El14 de marzo de 2020 se publicaron en el Periédico Oficial del Estado de Jalisco la
Reglas de Operacion (ROP) del Programa Asociaciones por la Igualdad 2020 (APD), qug™—
en sus numerales 10.5.4, 1113, 1114, 1115 y 1116 refiere a la dictaminacion de los proyect s
participantes mediante una Comision Dictaminadora integrada de manera co legiad

M segun se advierte de la publicacacion en la pdgina oficial
! https://rumboalaigualdad jalisco.gob.mx/asociaciones-por-la-igualdad. ()5
2. De conformidad con el punto 11 de las ROP, el 01 de junio de 2020, fue publicado en |

pagina oficial https://rumboalaigualdadjalisco.gob.mx/asociaciones-por-la-igualdad , D
el “Acuerdo de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres mediante
el cual emite la convocatoria a las Asociaciones Civiles a participar en el Progrqmq

Asociaciones por la Igualdad, para el ejercicio fiscal 2020" y el “Acuerdo que reforma el

punto 5 de “La Convocatoria” a efecto de ampliar el periodo de dictaminacion y
prorrogar el término para la validacion, dictaminacion y publicacion de los resultados”
estableciendo como periodo de recepcion de proyectos del 01 de junuo al 30 de junio de
2020

T—/& Se contd con la inscripcion de 170 proyectos participantes, siendo va |dados por la

Direccion de Transversalizacion e Institucionalizaciéon de la Perspectiva de Género de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres 137 proyectos.

4. Para efectos de la dictaminacién se compartié con la Comisiéon chtammudora el
formato “API-1 Formato de elaboracion de yecto” sin incluir el nombre de la
\ ‘ , Pagina 1 de 17
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Asociacién Civil postulante para garantizar la imparcialidad de la votacion y .

protegiendo los datos personales contenidos en los formato como un derecho
constitucional previsto en el articulo 6, Apartado A, fraccion II de la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; asi como los articulos 7 y 9 fraccion V de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 9,19, 24, 30 y 44 de la Ley de Proteccion de\

' Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sud™
@ Municipios y 2 fraccién 1V, 20, y 25 fracciones XV y XX, de la Ley de Transparencml‘y

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios v“';
DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA \3\
1 La comisién queda integrada por 32 participantes, segun los estipulado en el numeral

115 de las Reglas de Operacion vigentes del programa, siendo:
1 Mcmo Alonso Oropeza Hall Dictaminador
f 2 Lucia Ortiz Arellano Dictaminadora
‘ 3 Anahi Rodriguez Martinez Dictaminadora
4 Maria José Gémez Ruiz Dictaminadora &
5 Alexis Esperanza Calderdén Unda Dictaminadora |
6 Karina Anaid Hermosillo Ramirez Dictaminadora }
7 Jennifer Mariana Alvarez Dictaminadora
8 Harold Sydney Dutton Trevino Dictaminador A~
9 Mayra Rodriguez Lucero Dictaminadora | 0
10 Gardenia Lemmen-Meyer Dictaminadora | /
1 Ester Soto Gonzdlez Dictaminadora |
12 Tania Hernandez Gordillo Dictaminadora
13 Pablo Navarrete Gutierrez Dictaminador
14 José Luis Tiscareno Moran Dictaminador Y 4
15 Diego Alejo Vazquez Pimentel Dictaminador L.
16 Sofia Valenzuela Fuentes Dictaminadora
17 Marco Sebastidn Ocegueda Sdnchez Dictaminador
18 Fabidn Omar Muro Muro Dictaminador
19 Andres Trevitio Luna Dictaminador
20 José Martin Diaz de Leon Dictaminador
21 Anis Badi Zarate Khalili Dictaminador
22 Ana Gabriela Velasco Garcia Dictaminadora
23 Francisco Talavera Durén Dictaminador
24 Ruth Alejandra Lépez Herndndez Dictaminadora
25 Arturo Delgado Cruz Secretario técnico SISEMH
26 Rodolfo de Jesus Gonzdlez Quezada Secretario técnico SISEMH
27 Marcela Montufar Enriquez Secretaria técnica SISEMH
28 Daniela Sandoval Gutiérrez Secretaria técnica SISEMH
29 Leticia Rocha Abarca Secretaria técnica SISEMH
% 30 Monica Marquez Barajas Secretaria técnica SISEMH

N
&Y YY)
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31 Cynthia Lucia Huitrado Téllez Secretaria técnica SISEMH
32 Sandra Rizo Lopez Secretaria técnica SISEMH

Quienes tuvieron a su cargo la dictaminacién de los proyectos del programa Asociagiones por

_ la Igualdad. ,-e,;
2. Quienes integran la Comision dictaminadora evaluaran el proyecto tomando corré

@/ referencia el siguiente puntaje: \3\

__ Escala de Vatomaién e
s Resultadc posmtxvo B
Si el proyecto se desarrollct en un municipio dlferente a los

pertenecientes a la ZMG. (1 punto) B
Cubrir necesidades de traslado y/o alimentacion de la poblacion 0al
beneficiaria para los casos en que sea necesario. (1 punto)

Considera el trabajo orientado a estudiantes de primaria y/o 0al
secundaria y/o preparatoria. (1 punto)

Considera espacios para el cuidado de hijos e hijas de la poblacién

beneficiaria durante el desarrollo de las actividades. 0a?2
(2 puntos)

Genera alianzas en la comunidad para el cuidado de ninos y ninas de

entre 45 dias y hasta los 6 afios y/o de entre los 6 anos y hasta los 12 0a?2

anos. (2 puntos)

Genera alianzas con la iniciativa privada y/o centros de trabajo

y/o centros educativos para facilitar espacios de cuidado para ninos y
nifias de entre 45 dias y hasta los 6 anos y/o de entre los 6 afos y hasta
los 12 anos. (2 puntos)

Considera la intervenciéon en espacios de encuentro para el trabajo 0a2
colectivo ya sean publicos o privados (2 puntos). (
3. El objetivo general del Programa Asociaciones por la Igualdad es Formar en la

construccion de nuevas masculinidades, promocion de los derechos sexuales y
reproductivos, erradicacién de estereotipos relacionados con los roles de género y Q/

corresponsabilidad en los trabajos de cuidados no remunerados, mediante Asoiciaciones
Civiles que desarrollen actividades que promuevan ciudadania con enfoque de igualdad
o que se desarrollen a través de actividades artisticas, culturales, deportivas, que
deberdn desarrollarse de acuerdo con las medidas sanitarias establecidas por el

Gobierno del Estado en el marco de la contingencia sanitaria.

Pégina 3 de 17
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I.  Apoyar proyectos de intervencién de nuevas masculinidades en contextos
urbanos, periurbanos, rurales e indigenas con perspectiva de género, para
prevenir la violencia hacia las mujeres y la creacién de masculinidades positivas.

II.  Apoyar proyectos que abonen a la erradicacion de los estereotipos oLe género
tanto en la esfera publica como en la privada para que se cambien patrones d

entre Mujeres y Hombres

prdcticas nocivas discriminatorias.

@/III‘ Apoyar proyectos gue promuevan la corresponsabilidad en los trabajos de
cuidados remunerados y no remunerados para gque ejecuten acciones en favor

de la igualdad sustantiva.

RESULTADOS.

convocatoria, el resultado es:

1 La comisién dictaminadora determind que, de los proyectos presentados en la

£
)

Programa  Integral Resignificando
Paternidades y Maternidades de la

e
: [
mm(

API-00002-2020 | ZMG 13
Prevencién de la violencia a través del ;
conocimiento de su dindmica, i |
resolucién de conflictos y perspectiva ‘ Cg
API-00003-2020 | de género 12 APROBAD i
]
Desarrollar capacidades psicologicas,
juridicas y empresariales, que incidan ‘
en bajar los indices de violencia de NO
API-00004-2020 | género y discriminacion 10 APROBADO
Tocando Puerto; Talleres de
Sensibilizacion y  Prevencion  de |
API-00005-2020 | Violencia de Género, para Jévenes. 15 APRCDBADO
Alianza de Mujeres Autlenses por la
Democracia Paritaria. 16 APROBADO
Colectiva Lila Mujeres adolescentes
API-00008-2020 | indigenas por proyectos de vida libres 13 APROBADO
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/

de embarazos no deseados e

infecciones de transmision sexual.

¥

0

N

[

NO
API-00009-2020 | SI LO VIERAS CON MIS OJOS 6 APROBAD
API-00010-2020 | Construyendo noviazgos en la igualdad 15 APROBADO
TODOS UNIDOS, POR UNA VIDA SIN
API-00011-2020 | VIOLENCIA 14 APROBADO
Programa de construccion de
empresas sociales solidarias para
mujeres que tienen  hijos  con NO
API-00012-2020 | discapacidad en el Estado de Jalisco 6 APROBADO
Formacién de personas transgenero
como actores sociales con iniciativas
sociales, culturales, econdmicas o
medioambientales sostenibles en NO
API-00013-2020 | Jalisco 6 APROBAD
Maternidad, trabajo y familiac un ‘ L
modelo para abatir la doble jornada y f
generar  empresas  familiarmente
API-00015-2020 | responsables 14 APROBADO
Nuevas Masculinidades para Incidir en Q
la Erradicacion de la violencia contra
API-00016-2020 | Las mujeres 2 APROBADO
API-00017-2020 | Somos Circo, Somos Paz 12 APROBADO
Recepcién Lila. Adolescentes por la
recepcion critica y la igualdad de ;
API-00018-2020 | género. 15 APROBADO
MUVIHDA: Mujeres y Hombres con i
API-00019-2020 | VIHda por Vinculos Sélidos 17 APROBADO

A
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El cuidado de las personas adultas
mayores y las personas con
discapacidad en situacion de

dependencia, una responsabilidad

API-00020-2020 | compartida 12 APROBADO
N
Impulsando a las mujeres de Jalisco NO I
API-00021-2020 | hacia la autonomia econédmica Q APROBADO
CQ/ Unidos Planificamos Nuestra
Sexualidad; Talleres Juveniles de
API-00023-2020 | Sexualidad Responsable. 14 APROBADO
Contribuir a la construcciéon de
identidad a partir de las nuevas
masculinidades de ninos y
adolescentes en situacién de casas NO
API-00024-2020 | hogar. m APROBADO
API-00025-2020 | SEMBRANDO OPORTUNIDADES 12 APROBADO
LOS SUENOS TRUNCADOS DE LA NO C
API-00028-2020 | ADOLESCENTE 10 APR&)BAD?S
g
Talleres  interculturales para la }
API-00029-2020 | equidad y prevencion de las violencias 13 APROBADO
Jovenes indigenas en accion. E
API-00030-2020 | Construyendo nuevas masculinidades. 14 APROBADO
NO
API-00031-2020 | Jovenes al 100 4 APROBADO
API-00032-2020 | Albergue "El Refugio" proyecto integral. 15 APROBADO
Reporte Violeta. Voceras por la
erradicacion de estereotipos
relacionados con los roles de género en
la participacion politica de las mujeres NO
K)_-/#\PI—OOO33—202O indigen il APROBADO
Retratos de Paz, segunda emision 14 APROBADO

/{ API-00034-2020

P
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\

El  impacto del COVID- 19 en
comunidades indigenas y formacion de
mujeres lideres para su

emprendimiento socioecondmico
API-00036-2020 | comunitario. 12 APROBADO X
‘ Transformar relaciones y emprender . i‘“
@/API—00037—2020 cambios hacia la igualdad sustantiva 17 APROBAD
PREPA SIN LIMITES superar las

expectativas educativas de la mujer en
API-00038-2020 | el medio rural 17 APROBADO

API-00039-2020 | Redes por una crianza comunitaria 12 APROBADO

La casa es de todos- diviértete, ayuda
API-00040-2020 |y gana 16 APROBADO

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA
MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES NO
API-00041-2020 | CON DISCAPACIDAD EN JALISCO. 6 APROBADO/_ ‘ )\\

RUMBO A UNA VIDA DIGNA CON 3&

“Cosa de Vatos” Propuesta pedagdgica
integral para fomentar la
reconfiguracién de las masculinidades ‘
API-00042-2020 |y el género en entornos de violencia 12 APROBADO

¢Como educar sobre Masculinidades y | C
Kb Equidad de Género, en la economia
familiar de la precariedad, en la
API-00043-2020 | Pandemia y al regreso de la Pandemia? 12 APROBADO

PASA LA VOZ POR LOS DERECHOS
API-00044-2020 | SEXUALES 14 APROBADO

PASITTO (Prevencion del Abuso

Sexual Infantil Todas y Todos NO
API-00045-2020 | Organizad@s) 9 APROBADO
AUTODEFENSA PSICOJURIDICA NO
y API-00047-2020 | FEMINISTA S APROBADO
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Estufas ecoldgicas, una solucion de
prevenciéon de riesgos a la salud para

~ >/

.
£

= O

las mujeres indigenas wixarikas del NO
API-00048-2020 | municipio de Bolanos, Jalisco 8 APROBADO
\
API-00050-2020 | jLa violencia... ni en nombre del amor! 14 APROBADL
Arte y cultura, para erradicar la
discriminaciéon y fomentar la inclusion
API-00051-2020 | de las personas trans 13 APROBADO
Reconstrucciéon de roles de género en el
nucleo familiar al oriente de ZMG
concientizando sobre el papel de la
mujer y fomentando inclusion
API-00052-2020 | productiva 17 APROBADO
NO
API-00053-2020 | Masculinidades positivas VS Machismo n APROBADO
Estereotipos y roles de género como
practica social, para favorecer la
igualdad de condiciones y
oportunidades  entre  mujeres vy
API-00054-2020 | hombres. 16 APROBADO
Soy trabajadora Sexual: Soy Mujer con NO
API-00055-2020 | Derechos 10 APROBADO
Estrategia participativa
intergeneracional por la prevencién de
API-00056-2020 | embarazos adolescentes. 12 APROBADO
Taller de bordado tradicional para el
rescate cultural y el empoderamiento NO
API-00057-2020 | econdmico de las mujeres indigenas. 7 APROBADO
API-00060-2020 | Por ti, por mi, por todas. 12 APROBADO
IMPULSO DE LIDERAZGOS Y
— CONSOLIDACION DE LOS DERECHOS
HUMANOS, REPRODUCTIVOS,
LABORALES, ECONOMICOS Y NO
SOCIALES DE LA MUJER. 10 APROBADO

<
}

API-00061-2020

N

?‘.\\"_”_‘L’. ;
Jalisco f/ g

1

"
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Inclusiéon de las mujeres en el desarrollo

N

L

‘<]’//

sustentable y econdmico de las NO
API-00062-2020 | comunidades 10 APROBADO
Hombres Trabajadores Sexuales:
Construyendo Masculinidades i\)
API-00063-2020 | Alternativas 12 APROBAD
%
Accioén juvenil para la ciudadanizacion NO
API-00064-2020 | de la igualdad. n APROBADO
NO
API-00065-2020 | “Por Cada Mujer Una Sonrisa” 6 APROBADO
Adquisiciéon de mobiliario y Equipo,
Igualdad de Genero que Garantice
relaciones afectivas en Hombres NO
API-00066-2020 | Adultos Mayores 5 APROBADO
CAPACITACION PARA LA
INSTALACION DE HUERTOS DE
TRASPATIO EN TIEMPOS DE COVID-19
EN EL MUNICIPIO DE ARANDAS NO
API-00067-2020 | JALISCO 8 APROBADO
Programa “Abriendo Horizontes para la
Igualdad de género desde la NO /
API-00068-2020 | escolarizacién publica basica”. 10 APRCDBAD(}/
v
“Todos somos iguales, todos apoyamos
API-00069-2020 | en casa” 14 APROBADO
Rompiendo estereotipos dentro del
API-00070-2020 | centro penitenciario. 12 APROBADO
Contribuir  al fortalecimiento de
perspectiva de género y la eliminacién
de estereotipos en las ninas vy
adolescentes en situacién de casa ‘
| API-00073-2020 | hogar en Jali 14 APROBADO
Masculinidades positivas dentro del
API-00075-2020 | centro penitenciario. 12 APROBADO
API-00077-2020 | Red violeta digital 14 APROBADO
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NO
API-00079-2020 | “Cartilla del Buen Aliado” 9 APROBADO
NO \
API-00083-2020 | Ser Lider 6 APROBAD(}é\
- Adolescencias que deciden: jLos
derechos sexuales y reproductivos no
API-00084-2020 | estdn en cuarentenal 13 APROBADO
NO
API-00085-2020 | Machismo, Feminismo y Familia 1 APROBADO
Mediadores de Paz para la Igualdad NO
API-00086-2020 | Sustantiva n APROBADO
TERAPIA DE REHABILITACION EN
CASA PARA MUJERES CON NO
API-00087-2020 | DISCAPACIDAD MOTRIZ 4 APROBADO
: ARTE POR LA IGUALDAD: NO C
API-00088-2020 | MURALIZARTE 10 APROBADO//
Salud mental para mujeres con NO L
API-00089-2020 | discapacidad psicosocial 7 APROBADO
Huertos familiares una estrategia de
inclusion y equidad para la
sustentabilidad y seguridad NO ,
API-00090-2020 | alimentaria 1l APROBADO
Junt@s contra la violencia el acoso y la NO
API-00092-2020 | discriminacion Q APROBADO
ERRADICANDO LA VIOLENCIA EN LA NO
API-00093-2020 | FAMILIA 5 APROBADO
L Bordando Nuevas Masculinidades; NO
API-00095-2020 | Eliminamos Estereotipos de Género 13 APROBADO
Atencidny prevencion de la violencia de
género en ninas, familias y NO
API-00096-2020 | colaboradores de Casa hogar Naand.i. 6 APROBADO
Programa de intervencion: perspectiva NO
API-00097-2020 | de género y eficiencia en las tareas 7 APROBADO

o Hy

y
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domésticas y de cuidados no

remunerados

2N

CIUDADANITOS EN ACCION: NO TE

(T

API-00100-2020 | ENROLES 13 APROBADO
V
Semillas de Paz. Mujeres agentes de ‘ )
API-00101-2020 | Cambio, contra la Violencia 12 APROBADO
“Educando  con igualdad” en El NO
API-00102-2020 | Zancudo, Jalisco. 10 APROBADO
Programa de Certificacion de Sistemas
de Gestion de Igualdad de Género en
API-00103-2020 | empresas 15 APROBADO
Programa para Sensibilizar y
Concientizar a hombres y mujeres que
viven violencia domestica a través de
espacios que faciliten el acceso a la NO
API-00104-2020 | informac 7 APROBADO
NO
API-00105-2020 | hacia la igualdad 5 APROBAD(
Masculinidades amorosas, incluyentes C
y libres de violencia en jovenes de
API-00106-2020 | Jalisco. 12 APROBADO
Habilidades para la vida como C
herramienta de empoderamiento
API-00107-2020 |femenino 14 APROBADO
PREVENCION DE ABUSO SEXUAL A NO
API-00108-2020 | NINOS Y NINAS 10 APROBADO
De Sororidad, Netas y Patinetas ... En
API-00110-2020 | Tiempos Del COVID19 15 APROBADO
API-00111-2020 | Constructoras de igualdad 13 APROBADO
NO
PI-00112-2020 | contruyendo mi mundo 6 APROBADO

; Fy

-
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Atendiendo con perspectiva de género

£,

<

/

—

]
\
,

AN

‘O

M
Vi

2N

a las hijas e hijos de mujeres privadas NO
API-00113-2020 |de su libertad 8 APROBADO
“Los privilegios del pantalén” Teatro {\
B participativo para la construccion de
masculinidades  positivas en el NO
API-00114-2020 | municipio de Puerto Vallarta M APROBADO
API-00115-2020 | Semillas de Igualdad 12 APROBADO
Responsabilidad y nuevas
API-00116-2020 | masculinidades para la igualdad 12 APROBADO
Tala, Jalisco rumbo a un municipio
igualitario entre mujeres y hombres, NO
API-00117-2020 | libre de estereotipos de género. 8 APROBADO
API-00119-2020 |Bus-k-arte por la igualdad en Jamay 14 APROBADO
Formacion de masculinidades positivas ’/\
API-00121-2020 |en el Albergue Infantil Los Pinos. 14 APROBAD )
Favoreciendo la igualdad de \\
oportunidades entre  hombres vy
mujeres adolescentes, por medio de las
artes y los deportes, en zonas "NO
API-00122-2020 | vulnerables. % APROBADO
DESIGUALDAD LABORAL DE LAS NO
API-00123-2020 | MUJERES EN EL SALTO 10 APROBADO
Despertando mi Poder en Tiempo de NO
API-00124-2020 | Crisis n APROBADO
LA INCLUSION EDUCATIVA Y EL
DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE
CON PERSPECTIVA DE IGUALDAD NO
API-00125-2020 | SUSTANTIVA. 6 APR@BADO
Crianza Positiva con Perspectiva de NO
API-00127-2020 | Género 7 APROBADO
“Generacion Igualdad, hombres del
/ API-00128-2020 | siglo XXI" 12 APROBADO

y
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(-

NO
API-00129-2020 | “Te toca cuidarte” 7 APROBADO
Acciones ciudadanas para vivir libres NO
API-00130-2020 | de violencias en Zapotitlan de Vadillo. 8 APROBADR |
CRIANZA IGUALITARIA PARA l \
ERRADICAR LOS ESTEREOTIPOS DE NO
API-00131-2020 | GENERO EN EL HOGAR 8 APROBADO
Activando y mejorando la salud mental NO
API-00132-2020 |de las mujeres de Guadalajara, Jalisco. 4 APROBADO
NO
API-00133-2020 | LUDOTECA FEMINISTA Q APROBADO
NO
API-00134-2020 | Empoderamiento en la vejez 6 APROBADO
Red de lideres comunitarias vy
API-00135-2020 | promotoras de la igualdad de género. 15 APROBADO
API-00136-2020 | Juntas y juntos seguimos creciendo. 16 APR(DBADO?
Facultamiento ciudadano a familias de K
la localidad El Ranchito, para prevenir
API-00137-2020 | la violencia hacia las mujeres. 12 APROBADO
FORMACION DE LIDERES SOCIALES E (
INSTRUCTORAS CON DISCAPACIDAD
PARA APOYAR A OTRAS MUJERES CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE NO
API-00139-2020 | JALISCO 5 APROBADO
Juventudes en Accién por la Igualdad:
Espacios de empoderamiento,
formaciéon y educacion en la igualdad
de genero y acciones que favorezcan a
API-00140-2020 | la salud 13 APROBADO
Escuela Itinerante de Arte y Cultura
API-00141-2020 | Popular para la Igualdad 13 APROBADO
NO
API-00142-2020 | YAXEIK+A (IGUALDAD) 9 APROBADO

| (‘ 5
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|

NO
API-00143-2020 | “CUARTEL ANTI-ACOSO" 8 APROBADO
“CONSTRUYENDO OPORTUNIDADES
PARA MUJERES CON DISCAPACIDAD" NO \
API-00144-2020 |etapa 2 8 APROBADB
g El trabajo de cuidado siendo invisible a
API-00145-2020 | los ojos 14 APROBADO
“MOSAICO  OCUPACIONAL  PARA
ERRADICAR LOS ESTEREOTIPOS DE
API-00146-2020 | GENERO" 13 APROBADO
API-00147-2020 | Estrategia jHombres en red! 12 APROBADO
NO
API-00148-2020 | Jovenes Sumando Igualdad 7 APROBADO
Alianza por una crianza sana vy NO
API-00150-2020 | compartida 7 APRQBADO(
Proyecto piloto deconstruyendo a los NO
API-00151-2020 | hombres desde su diversidad 8 APROBAD
IGUALDAD DE GENERO, CAMINO NO
API-00152-2020 | HACIA LA DIGNIDAD 7 APROBADO/_
. C
IGUALDAD DE GENERO: EQUIDAD SIN NO
API-00153-2020 | EXCUSAS NI EXCLUSAS. 9 APROBADO
API-00154-2020 | El hombre que quiero ser. 12 APROBADO
Masculinidades a la derriba: las nuevas
API-00156-2020 | formas de ser hombre. 13 APROBADO
NO
API-00157-2020 | Nuevos nitios enigualdad y sin violencia n APROBADO
Jornadas de Equidad Atemajac 2020.
Juntos hacia la igualdad vy respeto NO
API-00158-2020 | entre hombres y mujeres 10 APROBADO
LA MUJER EN TIEMPO DEL NO
API-00159-2020 | CORONAVIRUS 7 APROBADO

)

Jalisco

//
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\
Fortalecimiento del colectivo mujeres \
API-00160-2020 | bordando saberes ETAPA 2 12 APROBADO
API-00161-2020 |"Educar con enfoque de igualdad" 12 APROBADO
MATRIA: Maternidades, crianza, {\
empoderamiento femenino y vida
' /API—OO162—2020 laboral 14 APROBADO
NO
API-00163-2020 | Escuela de liderazgo feminista 8 APROBADO
API-00164-2020 |"+" ConCiencia 14 APROBADO
/ Programa virtual para la formaciéon de
mujeres lideres adolescentes de NO
API-00166-2020 | Jalisco. n APROBADO b/
Promoviendo la igualdad de género
para la erradicacion de los — \)
estereotipos y la discriminacién en la NO ‘
API-00167-2020 | region lagunas del Estado de Jalisco. 8 APROBAD
Disminucion de las brechas de género ‘
para fortalecer la participaciéon de las ‘ C
mujeres de San Pedro Itzicdn en la o
API-00168-2020 | pequena agricultura. ' 15 APROBADO
Conforme la puntuacion otorgada por la Comisién Dictaminadora y de acuerdo con el orden
de recepcién del proyecto. Resultando elegidos 67 (sesenta y siete) proyectos de los 137
validados.

2. La Comision Dictaminadora formula la presente Acta a manera de informe de sus
trabajos, declarando que actud bajo criterios de imparcialidad y transparencia, y no
tener conflicto de intereses en el resultado.

Las recomendaciones, sugerencias y comentarios que se generaron en los trabgjos de la

i_——' Comision Dictaminadora, se detallan en el formato de resultados por proyecto el cual

estard disponible a peticion de parte. .

En cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco, deberd generarse la version publica para su difusion.
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Leida que fue la presente y conforme con la misma, se firma al margen y al calce para su
constancia y validez por quienes en ella intervinieron.

Mario Alonso Oropeza Hall

Anahi Rodriguez Martinez

Alexis Esperanza Calderon
Unda

A

) ,
Jennifer Mariana Alvarez

Mayra Rodriglez Lucero

Este(r/

leoquarric?utierrez
Diegmlejo Vazquez Pimentel

Margo SebastiakwOcegueda
Sanehe

oto Gonzdlez

Jausco
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N

Maria José Gémez Ruiz .

"

J}'Grina Anaid Helrmosillo
Ramirez

HL D

Harold Sydney Dutton Trevifio

Gardenia Lemmen- Meyejer

J

Tani Aindez Gordil

4

i
WUCQ Ao Moran

Sofioé/aler‘éuelq Fuentes

e o (M

Fabidan Omar Muro Muro
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AndresFfevifio Luna

A%ZéKhﬁ Ly, * .

Luis Francisco Talavera Durdn Ruth Alejandra Lépez Herndndez

RottotfercteJasus G(onzd‘lez

Quezada

)i de Ledn

Marcela Mon ufc.:udﬁnriquez Daniela Sandoval Gutiérrez

Moies & WC/MM/@

@ Leticia Rocha Abarca Monica Marquez équJdls

Cynthia lé{cia Huitrado Téllez Sandra Rizo{épez T

La presente hoja de firmas, corresponde al Acta de fecha 24 de julio de 2020, levantada con
motivo del resultado de la dictaminacion en la convocatoria del Programa “Asociaciones por la
N Igualdad”, ejercicio 2020, la cual consta de 17 hojas Utiles por una sola de sus caras.

L
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminacion de la
Comisién Dictaminadora del Programa Asociaciones por la Igualdad,
ejercicio 2020, celebrada por La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre

Mujeres y Hombres con fecha 24 de julio de 2020.

MARIO ALONSO OROPEZA HALL.
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminacién de la
Comision Dictaminadora del Programa Asociaciones por la Igualdad,
ejercicio 2020, celebrada por La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre

Mujeres y Hombres con fecha 24 de julio de 2020.

ilip! ,\C

LUCIA ORTIiz ELLANO
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminacion de la
Comisién Dictaminadora del Programa Asociaciones por la Igualdad,
ejercicio 2020, celebrada por La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre

Mujeres y Hombres con fecha 24 de julio de 2020.

B doxia Jose pdmen

MARIA JOSE GOMEZ RUIZ.
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminacion de la
Comisién Dictaminadora del Programa Asociaciones por la Igualdad,
ejercicio 2020, celebrada por La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre

Mujeres y Hombres con fecha 24 de julio de 2020.

ALEXIS ESPERANZA CALDERON UNDA.
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminaciéon de la
Comisién Dictaminadora del Programa Asociaciones por la Igualdad,
ejercicio 2020, celebrada por La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre

Mujeres y Hombres con fecha 24 de julio de 2020.

= 7
KARINA ANAID HERMOSILLO RAMIREZ.
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminacion de la
Comision Dictaminadora del Programa Asociaciones por la Igualdad,
ejercicio 2020, celebrada por La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre

Mujeres y Hombres con fecha 24 de julio de 2020.

At
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JENNIFER MARIANA ALVAREZ.
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminacion de la
Comision Dictaminadora del Programa Asociaciones por la Igualdad,
ejercicio 2020, celebrada por La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres con fecha 24 de julio de 2020.

A O~ .

HAROLD SYDNEY DUTTON TREVINO.
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminacién de la
Comisién Dictaminadora del Programa Asociaciones por la Igualdad,
ejercicio 2020, celebrada por La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres con fecha 24 de julio de 2020.

MAYRA RODRIGUEZ LUCERO. |
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La presente hoja de firmas corresponde al acta de dictaminaciéon de la
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